
顶岗实习学生  月工作评估表

	被评估人
	
	所在部门岗位
	
	填表
时间
	 

	本
月
评
估
内
容

（满分80分）
	本人本月完成工作项目（本人填写）
	应扣分
	评估人签名
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其

他

（满分20分）
	本月出勤天数：
	
	
	

	
	遵规守纪情况：
	
	
	

	
	其他：
	
	
	

	合计
	应扣分：
	得分：

	排名名次
	

	填表说明
	1、 此表满分100分，本人填写本月评估项目占80分，其他占20分。

2、 本人本月完成主要工作记录要客观、具体、真实，即本月实际做了什么？完成了哪些工作，结果如何等？对做的每一项工作尽可能地量化，例如：×份，×件，×次等。完成工作记录不够填写的，可在背面加附页。
3、评估人根据顶岗实习学生实际完成工作任务情况和出勤等方面，尤其是工作过程的表现进行评估（采取减分方式）。
4、排名：根据部门全部被评估人的得分，从高到低进行。

5、被评估人、评估人、部门负责人均要在评估表上签名。
6、每月5日前，完成对上月工作评估，10日前，将评估表及排名结果报单位人事部门。


被评估人签名：            评估人签名：           部门负责人签名：
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